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PROFIL DE CALITATE

Informatii indicator:

TGX0653 - Rata de pdrasire timpurie a sistemului educational de
cdtre tineri (18-24 ani)

Obiectiv:
ODD 10 - Inegalitati reduse
Tinta 2030:

10.2 - Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzdtor
anului 2030, din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltdrii
durabile

1. Contact

1.1 Institutia responsabila cu producerea datelor:
Institutul National de Statistica

1.2 Institutia responsabild cu diseminarea datelor:
Institutul National de Statistica

1.3 Email contact informatii suplimentare:

datestat@insse.ro

1.4 Numar telefon de contact informatii suplimentare:
021-3181824 / interior 1278
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2. Prezentare statistica:
2.1 Descrierea datelor:

v" Indicatorul reflecta proportia populatiei de 18-24 ani cu nivel de educatie elementar
(scazut), care nu urmeaza nicio forma de instruire (formala sau non-formalad) in total
populatie de 18-24 ani. Acesta ne arata proportia persoanelor tinere cu nivel scazut de
educatie, practic persoanele cu risc ridicat de saracie, de excluziune si marginalizare
sociala. Valoarea crescuta a acestui indicator arata eficienta redusa a sistemului de
educatie si o cerere de educatie scazuta a populatiei de 18-24 de ani. Indicatorul a fost
selectat pentru aceasta tinta avand in vedere importanta lui pentru dimensiunea sociala
si comparabilitatea lui la nivel european.

2.2 Impactul fenomenului asupra celor 3 dimensiuni (mediu, social, economic):

v impact social: Cresterea calitatii serviciilor de educatie timpurie contribuie la un grad de
participare scolara ridicat, la obtinerea de rezultate scolare mai bune si la reducerea
riscului de parasire timpurie a scolii. O valoare ridicata a indicatorului reflecta un stoc
redus de educatie din perspectiva cantitativa si din perspectiva competentelor
profesionale. De asemenea, o valoare crescuta a indicatorului evidentiaza o eficienta
redusa a sistemului de educatie si o cerere de educatie scazuta din partea unei proportii
semnificative a populatiei de 18-24 ani. Scaderea ratei de parasire timpurie a sistemului
de educatie si formare profesionala a tinerilor cu varste cuprinse intre 18-24 de ani are
un impact pozitiv din punct de vedere social deoarece conduce la reducerea somajului,
la cresterea veniturilor populatiei, cresterea accesului la o educatie incluziva.

2.3 Utilizat pentru masurarea progreselor la nivel european si global:

Sustainable development indicators, Goal 4 - Quality education: Early leavers from education
and training, by sex (sdg_04_10)

2.4 Clasificari:

ISCED 2011 international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf (unesco.org)

2.5 Acoperire sectoriala:
Nu este cazul
2.6 Concepte si definitii statistice:

Raportul procentual dintre populatia de 18-24 ani cu nivel de educatie elementar (scazut), care
nu urmeaza nici o forma de instruire (formala sau non-formala) in ultimele patru saptamani
precedente interviului, in total populatie de 18-24 ani.

Se considera cu nivel scazut de educatie persoanele absolvente de cel mult gimnaziu, scoala
primara sau fara scoala absolvita.
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2.7 Perioada de baza:

Nu este cazul.

3. Unitate de masura:

procente (%)

4. Perioada de referinta:

ultimele patru saptamani precedente interviului

5. Legislatie:

5.1 Nationala:

Ordinul Presedintelui INS nr.147/2021
5.2 Europeanad:

Regulamentul UE nr. 2019/1700 al Parlamentului European si al Consiliului; Regulamentul de
punere in aplicare (UE) 2019/2240 al Comisiei

6. Confidentialitate:

6.1 Confidentialitate - politici:

Conform politicilor Eurostat.

6.2 Confidentialitate - tratarea datelor:

La fel ca la Eurostat.

7. Calendar diseminare:
T+ 1 an

Datele sunt diseminate in termen de un an de la anul de referinta.

8. Frecventa diseminarii:

Anual
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9. Accesibilitate si claritate:
9.1 Publicatii si comunicate de presa:

Publicatia statistica Forta de munca in Romania - Ocupare si somaj

9.2 Baza de date on-line:

INS: Indicatorul se gaseste in Baza de date a indicatorilor de dezvoltare durabila

INS: Indicatorul se gaseste in Baza de date statistice TEMPO online

EUROSTAT: Indicatorul se gaseste in baza de date Eurostat

10. Managementul calitatii:
10.1 Asigurarea calitatii:

Pentru a asigura calitatea datelor sunt realizate analize si sunt studiate documente metodologice
relevante necesare in elaborarea indicatorului, implementand urmatoarele ghiduri si
documente metodologice de referinta: Regulamentul UE nr. 2019/1700 al Parlamentului
European si al Consiliului; Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2019/2240 al Comisiei.

10.2 Evaluarea calitatii:

Calitatea datelor este in general buna. Datele sunt colectate pe baza interviurilor in
gospodarii. Astfel, pot aparea erorile specifice anchetei statistice realizate pe baza de
esantion. Comparabilitatea in profil cronologic este asigurata pentru o serie peste 4 ani.
Datele sunt usor accesibile, fiind diseminate atat in baza de date online, TEMPO, cat si in baza
de date a EUROSTAT.

11. Relevanta:
11.1 Nevoile utilizatorilor:

Implementarea si monitorizarea ODD reprezinta un apel comun de actiune pentru protectia
planetei: cetateni, decidenti politici, institutii internationale, administratii publice, institutii
private, diverse alte institutii, cercetatori, organizatii non-profit, televiziune, presa,
parteneriate cu alte state si alti utilizatori de date statistice.

Actualizarea setului national de indicatori de dezvoltare durabila implica apropierea factorilor
de decizie si a altor institutii private de cetateni, oferind factorilor de decizie oportunitati de
intelegere a nevoilor, dar si posibilitati de transformare si influentare a comportamentelor
cetatenilor. Astfel cetatenii devin catalizatori ai schimbarilor in abordarea saraciei, a egalitatii
de gen, a infrastructurii durabile etc.
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https://insse.ro/cms/ro/content/for%C5%A3a-de-munc%C4%83-%C3%AEn-rom%C3%A2nia-ocupare-%C5%9Fi-%C5%9Fomaj-%C3%AEn-anul-2021-romana
https://insse.ro/cms/files/Web_IDD_BD_ro/index.htm
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_04_10/default/table?lang=en
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11.2 Satisfactia utilizatorilor:

La nivelul Institutului National de Statistica, satisfactia utilizatorilor este masurata constant prin
intermediul anchetei statistice ,,Gradul de Satisfactie al utilizatorilor”. Aceasta este o cercetare
statistica exhaustiva, ce se realizeaza cu o periodicitate de trei ani de zile, incepand din anul
2015. Cu alte cuvinte, pana in prezent, trei astfel de studii (2015, 2018 si 2021). Printre
respondentii la aceasta ancheta se numara institutii publice centrale/locale, organizatii non-
guvernamentale, mediul academic, precum si societati comerciale.

in general, respondentii apreciaza munca prestata de catre expertii Institutului National de
Statistica ca avand un nivel ridicat de complexitate, iar datele statistice sunt de incredere si
relevante in raport cu nevoile utilizatorilor. Totusi, asemenea tuturor organizatiilor nationale
producatoare de statistici oficiale, Institutul National de Statistica se confrunta cu problema
sarcinii respondentilor, aceasta ramanand in continuare la un nivel destul de ridicat.

12. Coerenta si comparabilitate:

12.1 Comparabilitate - geografica:

Datele sunt comparabile pentru toate statele membre ale Uniunii Europene.

12.2 Comparabilitate - in timp:

>10 ani

12.3 Lungimea seriei de timp comparabila:

Lungimea seriilor de timp comparabile fara intreruperi metodologice este mai mare de 4.
Anul 2008 - ultimul an disponibil

12.4 Coerenta:

Nu este cazul.

13. Revizuirea datelor:

13.1 Revizuirea datelor - politici:
Politica de revizuire a datelor statistice: https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-

revizuire.

13.2 Revizuirea datelor - practici:

Calendarul de revizuire a datelor: https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin SECRETARIATUL GENERAL I/\,s 30
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020 AL GUVERNULUI YU ™~ K

: ARDA Oltenia

WWW.pOCa.ro


https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor.pdf
https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor_2018.pdf
https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor_2022.pdf
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
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14. Prelucrarea statistica:

14.1 Surse de date:

Ancheta asupra fortei de munca in gospodarii (AMIGO) se desfasoara pe intreg cuprinsul tarii si
numai gospodariile individuale sunt intervievate. Participarea la ancheta este voluntara. Fac
obiectul anchetei persoanele cu resedinta obisnuita pe teritoriul Romaniei pentru o perioada de
12 luni si peste, membre ale gospodariilor din locuintele selectate. Se considera membri ai
gospodariei si persoanele absente din gospodarie pentru o perioada indelungata, care se afla in
tara sau strainatate, daca acestea pastreaza legaturi familiale cu gospodaria din care fac parte,
precum: - elevii si studentii plecati la studii; - persoanele plecate la lucru; - detinutii si arestatii;
- persoanele spitalizate sau aflate temporar in sanatorii pentru tratament sau recuperare, pentru
care datele se colecteaza prin intervievarea rudelor sau a celorlalti membri ai gospodariilor din
care fac parte. Persoanele care locuiesc permanent in unitati de locuit in comun (camine de
batrani, de handicapati, camine muncitoresti, sanatorii etc.) sau in locuinte sezoniere nu sunt
cuprinse in ancheta.

14.2 Frecventa colectarii datelor:

Incepand cu anul 1996, ancheta asupra fortei de munca in gospodarii se realizeaza trimestrial,
ca o cercetare continua, permitand astfel obtinerea de date conjuncturale asupra marimii si
structurii ofertei de forta de munca si evidentierea fenomenelor cu caracter sezonier care se
manifesta pe piata fortei de munca. Rezultatele anchetei sunt disponibile trimestrial si anual
(date medii).

14.3 Colectarea datelor:
Datele sunt colectate prin metoda interviului fata in fata (CAPI-PAPI).

Informatiile sunt colectate pe chestionare identice pe intrega perioada a anului. Chestionarul
contine:

- 0 parte referitoare la informatiile asupra cladirii si locuintei: destinatia, situatia locuintei
(anchetata anterior, noua la ancheta, trebuie exclusa din ancheta: distrusa, si-a schimbat
destinatia, a disparut prin fuziune etc.), tipul locuintei (permanenta, temporara), numarul
gospodariilor din locuinta;

- 0 parte referitoare la fiecare gospodarie care ocupa locuinta, adresata tuturor membrilor
gospodariei, indiferent de varsta si care colecteaza date demografice si privind nivelul
educational, forma si domeniul de instruire urmata in ultimele patru saptamani, informatii
privind relatia cu capul gospodariei, mobilitatea comparativ cu situatia la ancheta
precedenta si prezenta in gospodarie.

- intrebari generale adresate tuturor membrilor gospodariei in varsta de 15 ani si peste
(15 ani s-a adoptat ca varsta limita pentru definirea populatiei active) care permite

ghidarea interviului catre sectiunile urmatoare ale chestionarului, in functie de activitatea
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- intrebari adresate persoanelor care au lucrat in cursul perioadei de referinta cu privire la
statutul profesional, locul de munca, ocupatia, activitatea principala si secundara, orele
lucrate, dorinta de a avea un alt loc de munca, munca la domiciliu, munca atipica (lucrul
in schimburi seara, noaptea, sambata, duminica);

- intrebari adresate persoanelor care nu au lucrat (in somaj sau inactive) privind statutul
profesional, ocupatia, activitatea economica si locul de munca pe care le-au avut inainte
de incetarea lucrului, dorinta de a munci, motivele pentru care nu cauta de lucru etc.;
- intrebari adresate persoanelor care cauta de lucru (somere sau ocupate aflate in cautarea
unui alt loc de munca), metodele utilizate pentru a gasi de lucru, disponibilitatea pentru a
incepe lucrul etc.;

- intrebari referitoare la forma de instruire urmata.
14.4 Validarea datelor:

Datele au fost validate prin proceduri interne specifice (comparabilitate in timp etc.), cat si de
Eurostat (Eurostat verifica calitatea si coerenta datelor anterior diseminarii datelor).

14.5 Calcularea datelor:

Se imparte numarul tinerilor in varsta de 18-24 ani cu nivel scazut de educatie care nu au urmat
nici o forma de instruire in ultimele patru saptamani precedente interviului la populatia totala
din aceeasi grupa de varsta si se inmulteste cu 100.

Rers = TINprs /P1in*100
Rers - rata de parasire timpurie a sistemului educational de catre tineri (18-24 ani)

TINprs - numarul persoanelor tinere de 18-24 ani cu nivel scazut de educatie care nu au urmat
nici o forma de instruire in ultimele patru saptamani precedente interviului

Prin - numarul total al persoanelor tinere in varsta de 18-24 ani
14.6 Ajustdri / ajustdri sezoniere:

Nu este cazul.

15. Comentarii:

incepand cu anul 2021 a intrat in vigoare un nou regulament-cadru privind statisticile europene
referitoare la persoane si gospodarii, bazate pe datele la nivel individual colectate din
esantioane (Regulamentul (UE) 2019/1700 al Parlamentului European si al Consiliului din 10
octombrie 2019). Acesta, impreuna cu regulamentele delegate si de implementare emise in
aplicarea lui constituie noua baza legala a Anchetei Fortei de Munca in gospodarii - AMIGO
(Labour Force Survey - LFS).
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Aceste modificari legislative au adus o serie de schimbari metodologice importante care au drept
scop imbunatatirea comparabilitatii rezultatelor intre statele membre ale UE (o noua definitie
a ocuparii, modificarea metodei de colectare, chestionar standardizat utilizat pentru colectarea
datelor etc.).
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