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PROFIL DE CALITATE 

Informații indicator: 

TGX0653 - Rata de părăsire timpurie a sistemului educațional de 

către tineri (18-24 ani) 

Obiectiv: 

ODD 10 - Inegalități reduse 

Țintă 2030: 

10.2 - Aproprierea României de nivelul mediei UE, corespunzător 

anului 2030, din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltării 

durabile 

1. Contact

1.1 Instituția responsabilă cu producerea datelor: 

Institutul Național de Statistică 

1.2 Instituția responsabilă cu diseminarea datelor: 

Institutul Național de Statistică 

1.3 Email contact informații suplimentare: 

datestat@insse.ro  

1.4 Număr telefon de contact informații suplimentare: 

021-3181824 / interior 1278 

mailto:datestat@insse.ro
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2. Prezentare statistică:

2.1 Descrierea datelor: 

✓ Indicatorul reflectă proporţia populaţiei de 18-24 ani cu nivel de educaţie elementar 
(scăzut), care nu urmează nicio formă de instruire (formală sau non-formală) în total 
populaţie de 18-24 ani. Acesta ne arată proporția persoanelor tinere cu nivel scăzut de 
educație, practic persoanele cu risc ridicat de sărăcie, de excluziune și marginalizare 
socială. Valoarea crescută a acestui indicator arată eficiența redusă a sistemului de 
educație și o cerere de educație scăzută a populației de 18-24 de ani. Indicatorul a fost 
selectat pentru această țintă având în vedere importanța lui pentru dimensiunea socială 
și comparabilitatea lui la nivel european.  

2.2 Impactul fenomenului asupra celor 3 dimensiuni (mediu, social, economic): 

✓ impact social: Creșterea calității serviciilor de educație timpurie contribuie la un grad de 
participare școlară ridicat, la obținerea de rezultate școlare mai bune și la reducerea 
riscului de părăsire timpurie a școlii. O valoare ridicată a indicatorului reflectă un stoc 
redus de educație din perspectivă cantitativă și din perspectiva competențelor 
profesionale. De asemenea, o valoare crescută a indicatorului evidențiază o eficiență 
redusă a sistemului de educație și o cerere de educație scăzută din partea unei proporții 
semnificative a populației de 18-24 ani. Scăderea ratei de părăsire timpurie a sistemului 
de educație și formare profesională a tinerilor cu vârste cuprinse între 18-24 de ani are 
un impact pozitiv din punct de vedere social deoarece conduce la reducerea șomajului, 
la creșterea veniturilor populației, creșterea accesului la o educație incluzivă. 

2.3 Utilizat pentru măsurarea progreselor la nivel european și global: 

Sustainable development indicators, Goal 4 – Quality education: Early leavers from education 
and training, by sex (sdg_04_10)  

2.4 Clasificări: 

ISCED 2011 international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf (unesco.org) 

2.5 Acoperire sectorială: 

Nu este cazul 

2.6 Concepte și definiții statistice: 

Raportul procentual dintre populația de 18-24 ani cu nivel de educație elementar (scăzut), care 
nu urmează nici o formă de instruire (formală sau non-formală) în ultimele patru săptămâni 
precedente interviului, în total populație de 18-24 ani.  

Se consideră cu nivel scăzut de educație persoanele absolvente de cel mult gimnaziu, școala 
primară sau fără școală absolvită.  

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_04_10/default/table?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_04_10/default/table?lang=en
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf
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2.7 Perioada de bază: 

Nu este cazul. 

3. Unitate de măsură:

procente (%) 

4. Perioadă de referință:

ultimele patru săptămâni precedente interviului 

5. Legislație:

5.1 Națională: 

Ordinul Preşedintelui INS nr.147/2021 

5.2 Europeană: 

Regulamentul UE nr. 2019/1700 al Parlamentului European și al Consiliului; Regulamentul de 
punere în aplicare (UE) 2019/2240 al Comisiei 

6. Confidențialitate:

6.1 Confidențialitate - politici: 

Conform politicilor Eurostat. 

6.2 Confidențialitate - tratarea datelor: 

La fel ca la Eurostat. 

7. Calendar diseminare:

T+ 1 an 

Datele sunt diseminate în termen de un an de la anul de referință. 

8. Frecvența diseminării:

Anual 
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9. Accesibilitate și claritate:

9.1 Publicații și comunicate de presă: 

Publicația statistică Forţa de muncă în România - Ocupare şi şomaj  

9.2 Baza de date on-line: 

INS: Indicatorul se găsește în Baza de date a indicatorilor de dezvoltare durabilă 

INS: Indicatorul se găsește în Baza de date statistice TEMPO online 

EUROSTAT: Indicatorul se găsește în baza de date Eurostat 

10. Managementul calității:

10.1 Asigurarea calității: 

Pentru a asigura calitatea datelor sunt realizate analize și sunt studiate documente metodologice 
relevante necesare în elaborarea indicatorului, implementând următoarele ghiduri și 
documente metodologice de referință: Regulamentul UE nr. 2019/1700 al Parlamentului 
European și al Consiliului; Regulamentul de punere în aplicare (UE) 2019/2240 al Comisiei. 

10.2 Evaluarea calității: 

Calitatea datelor este în general bună. Datele sunt colectate pe baza interviurilor în 
gospodării. Astfel, pot apărea erorile specifice anchetei statistice realizate pe bază de 
eșantion. Comparabilitatea în profil cronologic este asigurată pentru o serie peste 4 ani. 
Datele sunt ușor accesibile, fiind diseminate atât în baza de date online, TEMPO, cât și în baza 
de date a EUROSTAT. 

11. Relevanță:

11.1 Nevoile utilizatorilor: 

Implementarea și monitorizarea ODD reprezintă un apel comun de acțiune pentru protecția 
planetei: cetățeni,  decidenți politici, instituții internaționale, administrații publice, instituții 
private, diverse alte instituții, cercetători, organizații non-profit, televiziune, presă, 

parteneriate cu alte state și alți utilizatori de date statistice.   

Actualizarea setului național de indicatori de dezvoltare durabilă implică apropierea factorilor 
de decizie și a altor instituții private de cetățeni, oferind factorilor de decizie oportunități de 
înțelegere a nevoilor, dar și posibilități de transformare și influențare a comportamentelor 
cetățenilor. Astfel cetățenii devin catalizatori ai schimbărilor în abordarea sărăciei, a egalității 
de gen, a infrastructurii durabile etc. 

https://insse.ro/cms/ro/content/for%C5%A3a-de-munc%C4%83-%C3%AEn-rom%C3%A2nia-ocupare-%C5%9Fi-%C5%9Fomaj-%C3%AEn-anul-2021-romana
https://insse.ro/cms/files/Web_IDD_BD_ro/index.htm
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg_04_10/default/table?lang=en
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11.2 Satisfacția utilizatorilor: 

La nivelul Institutului Național de Statistică, satisfacția utilizatorilor este măsurată constant prin 
intermediul anchetei statistice „Gradul de Satisfacție al utilizatorilor”. Aceasta este o cercetare 
statistică exhaustivă, ce se realizează cu o periodicitate de trei ani de zile, începând din anul 
2015. Cu alte cuvinte, până în prezent, trei astfel de studii (2015, 2018 și 2021). Printre 
respondenții la această anchetă se numără instituții publice centrale/locale, organizații non-
guvernamentale, mediul academic, precum și societăți comerciale.  

În general, respondenții apreciază munca prestată de către experții Institutului Național de 
Statistică ca având un nivel ridicat de complexitate, iar datele statistice sunt de încredere și 
relevante în raport cu nevoile utilizatorilor. Totuși, asemenea tuturor organizațiilor naționale 
producătoare de statistici oficiale, Institutul Național de Statistică se confruntă cu problema 
sarcinii respondenților, aceasta rămânând în continuare la un nivel destul de ridicat. 

12. Coerență și comparabilitate:

12.1 Comparabilitate - geografică: 

Datele sunt comparabile pentru toate statele membre ale Uniunii Europene. 

12.2 Comparabilitate – în timp: 

>10 ani 

12.3 Lungimea seriei de timp comparabilă: 

Lungimea seriilor de timp comparabile fără întreruperi metodologice este mai mare de 4.

Anul 2008 - ultimul an disponibil

12.4 Coerență: 

Nu este cazul. 

13. Revizuirea datelor:

13.1 Revizuirea datelor - politici: 

Politica de revizuire a datelor statistice: https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-

revizuire. 

13.2 Revizuirea datelor - practici: 

Calendarul de revizuire a datelor: https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire 

https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor.pdf
https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor_2018.pdf
https://insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/analiza_gradului_de_satisfactie_al_utilizatorilor_2022.pdf
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
https://insse.ro/cms/ro/content/politica-de-revizuire
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14. Prelucrarea statistică:

14.1 Surse de date: 

Ancheta asupra forţei de muncă în gospodării (AMIGO) se desfăşoară pe întreg cuprinsul ţării şi 
numai gospodăriile individuale sunt intervievate. Participarea la anchetă este voluntară. Fac 
obiectul anchetei persoanele cu reşedinţa obişnuită pe teritoriul României pentru o perioadă de 
12 luni şi peste, membre ale gospodăriilor din locuinţele selectate. Se consideră membri ai 
gospodăriei şi persoanele absente din gospodărie pentru o perioadă îndelungată, care se află în 
ţară sau străinătate, dacă acestea păstrează legături familiale cu gospodăria din care fac parte, 
precum: - elevii şi studenţii plecaţi la studii; - persoanele plecate la lucru; - deţinuţii şi arestaţii; 
- persoanele spitalizate sau aflate temporar în sanatorii pentru tratament sau recuperare, pentru 
care datele se colectează prin intervievarea rudelor sau a celorlalţi membri ai gospodăriilor din 
care fac parte. Persoanele care locuiesc permanent în unităţi de locuit în comun (cămine de 
bătrâni, de handicapaţi, cămine muncitoreşti, sanatorii etc.) sau în locuinţe sezoniere nu sunt 
cuprinse în anchetă.      

14.2 Frecvența colectării datelor: 

Începând cu anul 1996, ancheta asupra forţei de muncă în gospodării se realizează trimestrial, 
ca o cercetare continuă, permiţând astfel obţinerea de date conjuncturale asupra mărimii şi 
structurii ofertei de forţă de muncă şi evidenţierea fenomenelor cu caracter sezonier care se 
manifestă pe piaţa forţei de muncă. Rezultatele anchetei sunt disponibile trimestrial şi anual 
(date medii). 

14.3 Colectarea datelor: 

Datele sunt colectate prin metoda interviului faţă în faţă (CAPI-PAPI). 

Informaţiile sunt colectate pe chestionare identice pe întrega perioadă a anului. Chestionarul 
conţine:  

- o parte referitoare la informaţiile asupra clădirii şi locuinţei: destinaţia, situaţia locuinţei 
(anchetată anterior, nouă la anchetă, trebuie exclusă din anchetă: distrusă, şi-a schimbat 
destinaţia, a dispărut prin fuziune etc.), tipul locuinţei (permanentă, temporară), numărul 
gospodăriilor din locuinţă; 

- o parte referitoare la fiecare gospodărie care ocupă locuinţa, adresată tuturor membrilor 
gospodăriei, indiferent de vârstă şi care colectează date demografice şi privind nivelul 
educaţional, forma şi domeniul de instruire urmată în ultimele patru săptămâni, informaţii 
privind relaţia cu capul gospodăriei, mobilitatea comparativ cu situaţia la ancheta 
precedentă şi prezenţa în gospodărie. 

- întrebări generale adresate tuturor membrilor gospodăriei în vârstă de 15 ani şi peste 
(15 ani s-a adoptat ca vârstă limită pentru definirea populaţiei active) care permite 
ghidarea interviului către secţiunile următoare ale chestionarului, în funcţie de activitatea 
economică a respondentului; 
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- întrebări adresate persoanelor care au lucrat în cursul perioadei de referinţă cu privire la 
statutul profesional, locul de muncă, ocupaţia, activitatea principală şi secundară, orele 
lucrate, dorinţa de a avea un alt loc de muncă, munca la domiciliu, munca atipică (lucrul 
în schimburi seara, noaptea, sâmbătă, duminică); 

- întrebări adresate persoanelor care nu au lucrat (în şomaj sau inactive) privind statutul 
profesional, ocupaţia, activitatea economică şi locul de muncă pe care le-au avut înainte 
de încetarea lucrului, dorinţa de a munci, motivele pentru care nu caută de lucru etc.; 
- întrebări adresate persoanelor care caută de lucru (şomere sau ocupate aflate în căutarea 
unui alt loc de muncă), metodele utilizate pentru a găsi de lucru, disponibilitatea pentru a 
începe lucrul etc.; 

- întrebări referitoare la forma de instruire urmată. 

14.4 Validarea datelor: 

Datele au fost validate prin proceduri interne specifice (comparabilitate în timp etc.), cât și de 
Eurostat (Eurostat verifică calitatea și coerența datelor anterior diseminării datelor). 

14.5 Calcularea datelor: 

Se împarte numărul tinerilor în vârstă de 18-24 ani cu nivel scăzut de educaţie care nu au urmat 
nici o formă de instruire în ultimele patru săptămâni precedente interviului la populaţia totală 
din aceeaşi grupă de vârstă şi se înmulţeşte cu 100. 

RPRS = TINPRS /PTIN*100 

RPRS – rata de părăsire timpurie a sistemului educaţional de către tineri (18-24 ani) 

TINPRS – numărul persoanelor tinere de 18-24 ani cu nivel scăzut de educaţie care nu au urmat 
nici o formă de instruire în ultimele patru săptămâni precedente interviului 

PTIN  –  numărul total al persoanelor tinere în vârstă de 18-24 ani 

14.6 Ajustări / ajustări sezoniere: 

Nu este cazul. 

15. Comentarii:

Începând cu anul 2021 a intrat în vigoare un nou regulament-cadru privind statisticile europene 
referitoare la persoane și gospodării, bazate pe datele la nivel individual colectate din 
eșantioane (Regulamentul (UE) 2019/1700 al Parlamentului European și al Consiliului din 10 
octombrie 2019). Acesta, împreună cu regulamentele delegate și de implementare emise în 
aplicarea lui constituie noua bază legală a Anchetei Forței de Muncă în gospodării – AMIGO 
(Labour Force Survey – LFS).  
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Aceste modificări legislative au adus o serie de schimbări metodologice importante care au drept 
scop îmbunătățirea comparabilității rezultatelor între statele membre ale UE (o nouă definiție 
a ocupării, modificarea metodei de colectare, chestionar standardizat utilizat pentru colectarea 
datelor etc.). 




